
28 lutego br. odbyło się spotkanie Zespołu przygotowującego projekt Regionalnego Planu 
Działań na Rzecz Zatrudnienia, na którym zakończono prace nad przygotowaniem wstępnego 
projektu. 

Nad  projektem  Regionalnego  Planu  Działań  pracował  specjalnie  do  tego  celu  powołany 
zespół.  W jego  skład  weszli  przedstawiciele:  Urzędu  Marszałkowskiego,  Wojewódzkiego 
Urzędu  Pracy,  Ochotniczych  Hufców  Pracy,  Państwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osób 
Niepełnosprawnych, Wojewody Lubuskiego i Kuratorium Oświaty.
 
Przygotowany  przez  zespół  wstępny  projekt  zakłada  realizację  różnego  rodzaju  zadań  w 
obrębie  trzech  Priorytetów.  Pierwszy  z  nich  koncentruje  się  na  aktywizacji  osób 
poszukujących pracy, ze szczególnym uwzględnieniem, tych które mają największe trudności 
na  rynku  pracy.  Drugi  z  priorytetów  zmierza  do  wsparcia  rozwoju  przedsiębiorczości  i 
kwalifikacji kadr przedsiębiorstw. Trzeci priorytet zmierza do pomocy konkretnym osobom 
na ścieżce edukacyjnej.
 
Projekt Regionalnego Planu Działań zakłada objęcie blisko 100 tys.  osób różnego rodzaju 
usługami i wsparciem, przy nakładach na poziomie ponad 200 mln zł.
 
Wstępny  projekt  został  przekazany  do  dalszych  konsultacji  społecznych.  Zaproponowano 
przekazanie go, oprócz jednostkom wymienionym w ustawie, także Lubuskiemu Sejmikowi 
Gospodarczemu oraz Sejmikowi Osób Niepełnosprawnych.
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